
DODATEK Č. x 
k pracovní smlouvě uzavřené dne 1. 1. 2024
Zaměstnavatel: ABC s.r.o.
Ulice 11, 111 11 Praha 1

IČ: 11111111
zastoupená: Novák Jan, jednatel
Firma ABC s.r.o. je zapsána v obchodním rejstříku vedeném u Krajského obchodního soudu v XXXX, oddíl C, vložka 11111.
Zaměstnanec: Jana Novotná
Datum narození: 1. 1. 1981
Rodné číslo: 815101/1111
Bydliště: Ulice 1, Praha 1, 111 11
 (dále jen "zaměstnavatel" a "zaměstnanec")

uzavírají dle ust. § 40 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce:
dodatek pracovní smlouvy

Výše označené smluvní strany se dohodly na následující změně pracovní smlouvy:

Články 1. a 2. se ruší a nově zní takto:
1. Základní podmínky
1.1. Pracovní místo (druh práce): 

1.2. Náplň práce zaměstnance je specifikována v popisu pracovního místa, se kterým byl zaměstnanec seznámen.

1.3. Místo výkonu práce: 

1.4. Den nástupu do práce: 

1.5. Pracovní poměr se uzavírá na dobu určitou do 1. 1. 2030 Za předpokladu úspěšného zapracování, dobrých pracovních výkonů a celkové spokojenosti bude pracovní poměr se zaměstnancem prodloužen.

1.6. Zkušební doba již skončila
2. Pracovní doba

2.1. Délka týdenní pracovní doby: 

2.2. Pracovní doba je stanovena rozhodnutím zaměstnavatele o pracovní době a řídí se ustanoveními Pracovního řádu o pracovní době.

Ostatní ustanovení pracovní smlouvy zůstávají nezměněna v platnosti.

Dodatek k pracovní smlouvě nabývá platnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami, účinnosti nabývá dnem 1. 5. 2024.

Každá ze smluvních stran obdrží jedno vyhotovení dodatku.

V Praze dne 1. 5. 2024
……..……………………                                                     …………………………………..

podpis zaměstnance 
                                                 za zaměstnavatele 

